
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
แบบสอบถาม และแบบสมัภาษณ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
๓๒๖ 

 
 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เรื่อง พุทธวิธีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้น าชุมชนในการบริหารจัดการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 

 

ค าชี้แจง 
 แบบสอบถามนี้เป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขา 
วิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือรวบรวมเป็นข้อมูลทาง
วิชาการส าหรับศึกษาค้นคว้าและเพ่ือประโยชน์ส าหรับการวิจัยและขอรับรองว่าจะไม่มีผลกระทบใด ๆ   
ต่อผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผู้วิจัยจึงใคร่ขอความกรุณาจากท่านในการตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ ตามความเห็น
ของท่าน เพ่ือจะน าไปวิเคราะห์ให้เป็นประโยชน์ดังที่กล่าว ข้อมูลที่ท่านตอบจะถือเป็นความลับและ
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลบนแบบภาพรวมเท่านั้น 
 
 แบบสอบถามนี้  มี ๓ ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่  ๑  แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป 
 ตอนที่  ๒  แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 
          ตอนที่  ๓  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ในการ
บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 
 
 ผู้วิจัยขอขอบคุณทุกท่านที่กรุณาสละเวลาในการตอบแบบสอบถามนี้เป็นอย่างสูง 
 
 

นางสาวกาญจนา  ด าจุติ 
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต  คณะสังคมศาสตร์ 

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 
 

โทร.๐๘๓-๖๐๗๗๘๒๔ 



    
๓๒๗ 

ตอนที่  ๑  แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง.  โปรดท าเครื่องหมาย √  ลงในช่อง  □□  หน้าข้อความที่เป็นจริง 
 
๑.  เพศ   □□ ชาย     □ หญิง  
 
๒.  อายุ   □ อายุ ๑๘ – ๒๘ ปี  □ อายุ ๒๙ – ๓๘ ปี 
 □□ อายุ ๔๙-๕๘ ปี □ อายุ ๕๙ ปี ขึ้นไป  
 
๓.  ระดับการศึกษา □ ต่ ากว่าปริญญาตรี  □ ปริญญาตรี 
   □□ ปริญญาโท   □ ปริญญาเอก 
 
๔.  อาชีพ   □ ราชการ/รัฐวิสาหกิจ  □ พนักงานบริษัท 
   □□ รับจ้างทั่วไป   □ พ่อบ้าน/แม่บ้าน 
   □□ ค้าขาย    
 
๕.  รายได้   □ ต่ ากว่า ๑๕,๐๐๐ บาท  □ ๑๕,๐๐๑-๒๐,๐๐๐ บาท 

   □ ๒๐,๐๐๑-๒๕,๐๐๐ บาท □□ ๒๕,๐๐๑ บาท ขึ้นไป 
 
๖. สาเหตุที่ท่านร่วมเป็นผู้น าชุมชน 
    โปรดระบุ   

     1.......................................................................................................................... 

  2.......................................................................................................................... 

  3.......................................................................................................................... 

  4.......................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
๓๒๘ 

ตอนที่ ๒ : แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร 

 
 

 
ข้อที่ 
 

 
ประเด็นการมีส่วนร่วม 

 

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 

(5) 

มาก 

 
(4) 

ปาน
กลาง 

(3) 

น้อย 

 
(2) 

น้อย
ที่สุด 

(1) 

 ๑. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ               

๑. กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการผลักดัน
กิจกรรมของกรุงเทพมหานคร 

     

๒ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการค้นหา
ปัญหาและสาเหตุของปัญหา ในชุมชนของท่าน 

     

๓ กรุ ง เทพมหานครให้ท่านรับรู้  รับทราบ ใน
นโยบาย เพ่ือให้ท่านได้มีส่วนในการออกความ
คิดเห็น 

     

๔ กรุงเทพมหานครส่งเจ้าหน้าที่จากส านักงานเขตไป
ขอค าแนะน าจากท่าน ซึ่งท่านเป็นผู้น าที่มีบทบาท
ต่อชุมชน 

     

๕ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาการจัดการศึกษาในชุมชน 

     

๖ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหายาเสพติดในชุมชน 

     

๗ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาสุขภาพและสวัสดิการของคนในชุมชน 

     

๘ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหา เช่น ปัญหาสิ่งแวดล้อม ปัญหามลพิษ 
ปัญหาการระบายน้ าและการบ าบัดน้ าเสีย ปัญหา
การก าจัดขยะในชุมชน 

     

๙ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาอาชญากรรมในชุมชน 

 

     



    
๓๒๙ 

 
ข้อที่ 
 

 
ประเด็นการมีส่วนร่วม 

 

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 

(5) 

มาก 

 
(4) 

ปาน
กลาง 

(3) 

น้อย 

 
(2) 

น้อย
ที่สุด 

(1) 

 ๒. การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ              
๑ กรุงเทพมหานครเชิญชวนท่านให้เข้าร่วมใน

กิจกรรมต่าง ๆ ของกรุงเทพมหานคร 
     

๒ ท่านมีส่วนร่วมในการหาวิธีการแก้ปัญหาของ
ชุมชน ร่วมกับกรุงเทพมหานคร 

     

๓ กรุงเทพมหานครเชิญชวนท่านให้มีส่วนร่วมใน
การวางแผนแก้ปัญหาในชุมชน 

     

๕ ท่านมีส่วนร่วมในการออกเสียงสนับสนุนหรือคัดค้าน 
การแก้ปัญหาในชุมชนของกรุงเทพมหานคร 

     

๖ ท่านเข้าร่วมในกิจกรรมด้านการศึกษาของ
โรงเรียนในชุมชนของท่าน เช่น การเป็นกรรมการ
สถานศึกษา  

     

๗ ท่านเข้าร่วมในกิจกรรมการเฝ้าระวัง ติดตาม และ
แก้ปัญหายาเสพติดในชุมชนของท่าน 

     

๘ ท่านเป็นผู้ประสานงานกับชุมชนในการส่งเสริม
กิจกรรมด้านสุขภาพและสวัสดิการชุมชน ร่วมกับ
กรุงเทพมหานคร 

     

๙ ท่านเป็นเป็นผู้ประสานงานกับชุมชนในกิจกรรม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม ใน
ชุมชนของท่าน ร่วมกับกรุงเทพมหานคร 

     

 ๓. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์              
๑ ท่านได้ติดตามกิจกรรมสาธารณะที่เป็นประโยชน์

ต่อชุมชน 
     

๒ ท่านได้มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาท าให้ลด
ความล่าช้า และลดค่าใช้จ่าย ของคนในชุมชน 

     

๓ ท่านได้มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาท าให้ลด
ความขัดแย้งของคนในชุมชนได้ 

     

๔ ท่านเห็นว่าการจัดการศึกษาให้ชุมชน สามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง 
และส่งผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของบุตรหลานและคน
ในชุมชน 

     



    
๓๓๐ 

 
ข้อที่ 
 

 
ประเด็นการมีส่วนร่วม 

 

ระดับการมีส่วนร่วม 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 
(4) 

ปาน
กลาง 
(3) 

น้อย 
 
(2) 

น้อย
ที่สุด 
(1) 

๕ ท่านเห็นว่าการแก้ปัญหายาเสพติดท าให้ชุมชน
เข้มแข็งและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

     

๖ ท่านเห็นว่าการร่วมกันส่งเสริมเรื่องสุขภาพและ
สวัสดิการในชุมชน ท าให้ทุกคนมีสุขภาพที่
แข็งแรงและชุมชนเกิดการช่วยเหลือกัน 

     

๗ ท่ าน เห็ นว่ าการช่ วยกันรั กษาและอนุ รั กษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อมในชุมชน 
เป็นการสร้างความสามัคคี การเคารพและยอมรับ
ซึ่งกันและกันของคนในชุมชน 

     

๘ ท่านเห็นว่าการดูแลสุขภาพและสวัสดิการชุมชน
เป็นการสร้างสุขภาพที่ดีแก่คนในชุมชน และ
สามารถลดค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลได้ 

     

๙ ท่านเห็นว่าการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพแวดล้อมในชุมชน เป็นการอนุรักษ์และ
สร้างชุมชนให้น่าอยู่ 

     

 ๔. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล              
๑ กรุงเทพมหานครสนับสนุนให้ท่าน มีการตรวจสอบ 

ในกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ในชุมชนของท่าน ว่า
ประสบผลส าเร็จหรือไม่อย่างไร 

     

๒ ท่านติดตามผลการด าเนินโครงการต่าง ๆ ของ
กรุงเทพมหานคร 

     

๓ กรุงเทพมหานครได้ก าหนดบทบาทให้ท่านมีส่วน
ร่วมในการติดตามและประเมินผลงานด้าน
การศึกษาในชุมชนของท่าน 

     

๔ มีการจัดประชุมเพ่ือตรวจสอบสภาพปัญหา/
ข้อเสนอแนะ จากประชาชนในพื้นท่ี 

     

๕ กรุงเทพมหานครให้ท่านมีส่วนร่วมในการประเมินผล
ของกิ จกรรม ในชุ มชนของท่ าน เป็ นไปตาม
วัตถุประสงค์ และความต้องการของชุมชนหรือไม่
อย่างไร  

     

 



    
๓๓๑ 

ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ในการบริหาร
จัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 

๑. ด้านการศึกษา (เกี่ยวกับกิจกรรมในชุมชนของท่าน)         
ปัญหา/อุปสรรค ....................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
................................................................................................................................................ ............. 
..................................................................................................................... ........................................ 
ข้อเสนอแนะ.................................................................................................................................. ........ 
.................................................................. ...........................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
................................................................................................................................... .......................... 
๒. ด้านปัญหายาเสพติด (เกี่ยวกับกิจกรรมในชุมชนของท่าน)                 
ปัญหา/อุปสรรค............................................................................................................................. ........ 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
ข้อเสนอแนะ..................................................................................................................................... ..... 
........................................................................................................... .................................................. 
............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................  
๓. ด้านสุขภาพและสวัสดิการชุมชน (เกี่ยวกับกิจกรรมในชุมชนของท่าน)               
ปัญหา/อุปสรรค............................................................................................................................. ........ 
............................................................................................................................................................ . 
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
ข้อเสนอแนะ....................................................................................................................................... .. 
............................................................................................................ ................................................. 
............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................  
๔. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อม (เกี่ยวกับกิจกรรมในชุมชนของท่าน)              
ปัญหา/อุปสรรค............................................................................................................................. ........ 
..................................................................................................................................................... ........ 
.......................................................................................................................... ................................... 
ข้อเสนอแนะ.........................................................................................................................................  
............................................................................................................ ................................................. 
............................................................................................................................. ................................ 



    
๓๓๒ 

 
 
 
 
 

แบบฟอร์มสัมภาษณ ์
 

เรื่อง 
 

พุทธวิธีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้น าชมุชนในการบริหารจัดการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 

THE BUDDHIST METHOD FOR THE LOCAL ORGANIZATIVE LEADERS’ 
PATICIPATION PROMOTING ADMINISTRATIVE OF BANGKOK 

METROPOLITAN 
 

 

โดย 

นางสาวกาญจนา  ด าจตุ ิ

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 



    
๓๓๓ 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
เร่ือง พุทธวิธีการส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของผูน้ าชุมชนในการบริหารจัดการ 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ :  
ต าแหน่ง :  
วันเดือนปีที่สัมภาษณ์ :  
เวลา :  
 
ตอนที่ ๒  ข้อมูลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้น าชุมชนในการ

บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ของกรุงเทพมหานคร 
ค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ 
 

๑. ท่านเห็นว่ามี ปัญหา/อุปสรรคใดบ้าง ต่อการมีส่วนร่วมของผู้น าชุมชนกับการปกครองส่วน
ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร ในการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ร่วมด าเนินการ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
ประเมนผล 

ด้านการศึกษา  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ด้านปัญหายาเสพติด 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ด้านสุขภาพและสวัสดิการชุมชน 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



    
๓๓๔ 

๒. ท่านคิดว่าควรส่งเสริมผู้น าชุมชนอย่างไรบ้าง ในการบริหารจัดการของกรุงเทพมหานคร ในการ
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ร่วมด าเนินการ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมประเมนผล ดังต่อไปนี้ 

ด้านการศึกษา 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

ด้านปัญหายาเสพติด 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ด้านสุขภาพและสวัสดิการชุมชน 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 



    
๓๓๕ 

๓. ท่านมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการน าหลักอปริหานิยธรรม ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้น า
ชุมชนในการบริหารระดับท้องถิ่นของกรุงเทพมหานคร อย่างไรบ้างในแต่ละด้าน ดังนี้ 
๑) หม่ันประชุมกันเป็นประจ า 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

๒) พร้อมเพรียงกันประชุม 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๓) ปฏิบัติตามกฎข้อบังคับ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๔) เคารพนับถือผู้อาวุโส 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๕) ไม่ลุแก่อ านาจ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๖) รักสันติภาพ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

๗) ตั้งใจสนับสนุนคนดี 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
 

ขอบพระคุณที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูล 


